江西农业大学继续教育学院

院务办事公开制度

 为了在我院推行院务公开，加强民主管理、民主监督，更好体现全心全意依靠教职工办学的指导思想，充分调动广大教职工民主参与、民主管理、民主监督的积极性，实现有效的内部监督，特制定以下院务办事公开制度。
 一、院务公开的原则
（一）院务公开应依照国家有关法律、法规进行，除国家规定的保密内容外，都应依法公开。
（二）院务公开的内容应当真实可信，办事的结果应当公正、公平。围绕教职工关心的热点问题，不回避矛盾，不推卸责任，实事求是，取信于民。
（三）要从实际出发，针对办事项目，公开办事依据、程序、结果，简洁明了地公开，讲求实际，防止形式主义。
（四）必须公开的事项，应该及时公开，一般在会议决定、或事情办妥后一周内予以公开。群众关心的热点问题，随时公开。
 二、院务公开的内容
 学院的重点工作、难点热点问题和教职工普遍关注的问题，以及与学院管理相关和直接涉及学院教职工切身利益的事项，除国家规定的保密事项外，都要在一定范围内公开。
（一）改革方案、人事调配、教职工奖惩、人才选聘。
（二）学院办学思路、专业设置、培训项目安排。
（三）对外合作办学，开展科技合作，建立教学实训实习基地。
（四）招生、学籍管理、综合考评、评优评先、收费等。
 三、学院院务办事公开形式和渠道
 通过多种形式和渠道，如通过公布、张贴、简报、学院局域网，召开科室主任、支部书记会，或全院职工大会或教（职）代会等形式进行，方便群众知情，便于群众对学院领导的工作进行监督。
 四、学院院务办事公开的保障机制
为保障院务办事公开制度顺利执行，学院成立了六个工作小组：党风廉政建设工作小组、社会治安综合治理工作小组、人口与计划生育工作小组、建设项目招投标及物资采购工作小组、财务工作小组、人事工作小组。
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